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Decalogo para
aprovechar los
cambios fiscales
de enero

Expansion. hadrid

El Consejo General de Gesto-
res Administrativos de Espa-
fia ha hecho publico un deci-
logo de consejos a tener en
cuenta para aprovechar las
muchas novedades fiscales
que entraran en vigor a partir
deluno de enerode 2010.

El decalogo consiste en
adelantar compras: la subida
del WA en dos puntos para el
tramo general (del 16 al 18) v
de uno para el reducido (del 7
al 8) supondra un encareci-
miento a partir del segundo
semestre del 2010; adelantar
las ventas, va que con la subi-
da del TVA sera mas compli-
cado; imputar las compras de
2009 v 2010 en el capitulo de
gastos en su totalidad v noen
un porcentaje, lo que reduce
la base imponible de Socieda-
des: deducirse el corte de la
prima como gasto para Socie-
dadessi se contrataun plan de
pensiones; desgravar el 3%de
los gastos efectuados en for-
macion, medida que se supri-
mirden 2011; pymes v autonc-
mos se pueden beneficiar de
la reduccion del tipo impositi-
vo de un 5% en Sociedades
durante hasta 2011; aprove-
char el I+D+i; adelantar divi-
dendo; quienes hayan sufrido
fuertes descensos en sus in-
versiones pueden compen-
sarlos con ganancias patrimo-
niales de la base del ahorro, v,
para los ciudadanos, aprove-
char ladesgravacion que ofre-
cen las cuentas vivienda v los
planes de pensiones.

Etica y sociedad civil
para salir de la crisis

Antonio Garrigues Walker lamenta que |a corrupcion sea un “mal endémico”
y afirma que son necesarios lideres éticos que apuesten por el dialogo.

Maria A.Caro. Madrid

Bajo el lema Nuewas realida-
des, nuevas exigencias, nuevas
actitudes, Antonio Garrigues
Walker, presidente del butete
Garrigues, compartio con
empresarios, politicos y abo-
gados unas reflexionesy rece-
tas para superar la situacion
de crisis global actual, en un

desayuno organizado por

Executive Forum Espaiia En
el marco de este encuentro, el
abogado destact que la co-
rrupcion es el principal mal
endémico de la sociedad ac-
tual, que ha ido en aumento vy
que ha sido la base de la crisis
financieraen EEULL

Estamento politico

En lo que respecta a la situa-
cion espaiola, destaco que el
principal problema es la con-
frontacion v “exceso de radi-
calizacion” de los partidos po-
liticosy su falta de didlogo, pe-
ro la situacion financiera en si
no es peor que la de otros pai-
ses, si bien sefialo que la crisis
inmobiliaria en Espaiia tiene
connotaciones propias v esti
mas acentuada. “Que nadie
piense que Espaia es el pais

A juicio de Garrigues,
“el principal
problemaesla
confrontacion de los
partidos politicos”

l

Antonio Garrlgues Walker, presidente dal bufete Garrigues. / Xania Vicents.

peory que estamos en una si-
tuacion delicadisima”, apunto,
Enuna apelacion alosvalo-
resv ala necesaria éticaen to-
dos los ambitos de la socie-
dad, el presidente del bufete
Garrigues afirmé que Espana
tiene materia prima para su-
perar la situacion. “Somos un
pueblo vivo, imaginativo y
que sabe reaccionar, una so-
ciedad buena, no meramente
pragmatista”, destaci.
Antonio Garrigues apunto
que el dialogo es clave para
superar los problemas que
tiene Espaiia en innovacion,
educacion, productividad y
competitividad vy asimismo
insistio en que el fortaleci-
miento de la sociedad civil es

fundamental en una demo-
cracia. En este sentido, recor-
do que son los paises anglosa-
jones quienes tienen una so-
ciedad civil mas activa. “En
Espana todavia no tenemos
una sociedad civil bien es-
tructurada aunque se empie-
zan a ver brotes verdes”, sub-
rayo.

Al encuentro de ayer asis-
tieron representantes del
mundo empresarial, de la po-
litica v de la abogacia. Entre
otros, los abogados Fernando
Pombo (Gomez-Acebo &
Pombo) v José Maria Segovia
(Uria Menéndez); el presi-
dente de 508, Mariano Pérez
Claver, y el diputado del PP,
Jesns Posada Moreno.

EEUU, sobornos y Polanski

OPINION

José Luis Huerta

a pesadilla que ha sufrido el afa-

mado director vuelve a recordar-

nos la tenacidad v determinacion
con la que en ocasiones actia la Justicia
americana. Pero éste podria dejar de ser
un hecho aislado si, como parece, se in-
tensifica la cruzada emprendida por el
Departamento de Justicia estadouni-
dense contralos sobornos a funcionarios
extranjeros con el proposito de conse-
EUir contratos.

Enefecto, la denominada Forelgn Co-
rrupt Practices Act (FCPA) ha desperta-
do tras un largo letargo (1977) para con-
vertirse en un azote para las empresas
(ue operan en paises que presentan ele-
vadas tasas de corrupcion. La primera
reaccion puede ser de indiferencia: ;qué
temor puede albergar un directivo de
una empresa espaiola frente a una ley
americana que supuestamente se aplica
a empresas v ciudadancs de ese pais?
Aqui reside el error. Una empresa ex-

tranjera con valores que coticen en Esta-
dos Unidos o con deberes de informa-
cion peritdicos frente a la SEC se asimi-
la a una compaiia nacional. Ademas
desde 1998 una compaiiia o persona ex-
tranjera se haya sujeta a esta ley si desa-
rrollauna de las conductas punibles em-
pleando entidades financierasy sistemas
bancarios o sistemas de comercio ameri-
canos. Las consecuencias de infringir es-
ta norma son devastadoras. La empresa

implicada puede venir obligada a abonar

astronomicas multas (la impuesta en
2008 a Siemens ascendio a 850millones
de ddlares) v sus directivos o empleados
pueden sufrir severas condenas de pri-
vacion de libertad (hasta 5 afios). Por no
hablar de las acciones de responsabili-
dad que iracundos accionistas promue-
ven luego frente a los consejeros de estas
companias en busca del resarcimiento
de los daiios causados. La FCPA no solo
persigue v sanciona el intento o consu-
macion del sobormo, también exige que
la compania disefie un protocolo de pre-
vencion en el que se involucren los prin-
cipales directivos de lacompania.
Lalucha contralacorrupeiin no se li-
mita a EEUUL El provecto de ley que

tramita el parlamento britinico (Bribery
Eill) presenta notables similiudes v de-
be ser seguido muy de cerca por empre-
sas espafiolas con intereses en el Reino
Unido. Reconoce jurisdiceion a los tri-
bunales britanicos sobre compafias con
sede fuera del Reino Unido siempre que
desarrollen cierta actividad comercial
enese pais. Ademas, tipifica como delito
corporativo la ausencia de una adecua-
da politica interna de control de la co-
rrupeion.

Los directivos de las grandes empre-
sas espaiiolas con presenciaen EEUU y
Reino Unido deben comprender cuanto
antes los riesgos que estas legislaciones
sSUponen en su confratacion internacio-
nal v afanarse en dotar a sus organiza-
cionesde programas de prevencion. Por
tltimo, cuando la transaccion consista
en adquirir compariias o negocios radi-
cados o vinculados a EEUU, resulta
esencial que la due diligence considere
que la entidad a adquirir no disponga de
un programa adecuado de prevencidn o
cuente en su cartera con contratos cuya
adjudicacion pueda hallarse bajo sospe-
cha.

Lovells.

LA CLAVE

Garrigues insiste en
gue la banca espa-
fiola es mas cohe-
rente y sensata gue
la banca de inversion
americana, epicentro
de la crisis. EEUU
genera “ingenieria
contable perversa” y
“tendra que revisar y
corregir todo el siste-

Asesores de Empresas

COLEGIO DE MADRID

El ICAM reitera
que todavia

no se querella
contra Garzén

Mercedes Serraller. Madrid

Taly como adelantd el pasado
martes en una entrevista con
EXPANSION, el decano del
IHustre Colegio de Abogados
de Madrid (TCAM), Antonio
Hernandez-Gil, explicd aver
que “todaviano es el momen-
to de presentar la querella
contra el juez Garzon”. El
ICAM se comprometio el pa-
sado 21 de octubre a presen-
tarla si el Ministerio Fiscal no
abria ningin procedimiento,
loque no ha ocurrido.

El decano de los abogados
madrilefios asegurd el pasado
martes que “el acuerdo de la
Junta del ICAM fue presen-
tarla Hemos puesto en mar-
cha un mecanismo. Hemos
comunicado los hechos a la
Fiscalia, 2 la Audiencia Nacio-
nal y al drgano que lo enjuicia
Tenemos que confiar en la
reaccion insticucional”.

Hernandez-Gil matizo ayer
que la decision obedece a que
“el ICAM quiere presentar la
querella cuando tenga todala
informacion necesaria vy
cuando juzgue que es el mo-
mento adecuado, para lo que
no atendera a ninguna pre-
sion™. Siel Colegio se encuen-
tracon alguna circunstancia o
nueva informacion que desa-
conseje la presentacion de la
querella, no seguira adelante.

ma contable”,
# Expansion.com
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Reflexion sobre
Competencia

Expansian. Madrid

Santiago Martinez Lage, so-
cio director de Howrey Mar-
tinez Lage, v Amadeo Petitho
dirigen el seminario de la
Fundacion Rafael del Pino so-
bre Derecho de laCompeten-
cia, que va por su sexta edi-
cion. Los encuentros de este
afio se recogen en el libro
Acuerdos horizontales entre
empresas (coleccion Derecho
de la Fundacion Rafael del Pi-
no, edita Marcial Pons ). El ca-
racter plural del seminario se
pone de manifiesto en las con-
tribuciones de la consejera de
la CNC Inmaculada Gurtié-
rrez v el abogado Helmut
Brokelmann, con puntos de
vista discrepantes sobre las
conductas colusorias, o las
ponencias dela directorade la
Direccion de Investigacion de
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'Los acuerdos horizontales
entre empresas’ (Marcial Pons).

lacMNC, Clara Guzman, vdela
abogada Salomé Santos sobre
los poderes de investigacion
de la CNC. Entre los autores
Agura también Santiago Sol-
devila (actual juez en el Tri-
bunal General dela UE).



